
Giovedi' 26/11/2020

Misura dell'indennità per il caso di licenziamento formalmente viziato
A cura di: AteneoWeb S.r.l.

Ãˆ incostituzionale l&#39;art. 4 d.leg. 4 marzo 2015 n. 23, nella parte in cui, nel determinare l&#39;importo
della indennitÃ  spettante al lavoratore in caso di licenziamento viziato dal punto di vista formale o
procedurale, stabilisce che essa sia pari a una mensilitÃ  dell&#39;ultima retribuzione di riferimento per il
calcolo del trattamento di fine rapporto per ogni anno di servizio

Fonte: Corte Costituzionale; sentenza, 16-07-2020, n. 150 - Massima a cura de â€œIl Foro Italianoâ€•.

http://www.foroitaliano.it

https://www.ateneoweb.com/notizie.php?id_news=38544 AteneoWeb - 14-12-2025 - Pagina 1 di 1

https://www.ateneoweb.com/notizie.php?id_news=38544

